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РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические 

идругиеработникиобщеобразовательнойорганизации,обучающиеся, 

ихродители(законныепредставители),представителииныхорганизаций,участв

ующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   

соответствиисзаконодательствомРоссийскойФедерации,локальнымиактамио

бщеобразовательнойорганизации.Родители(законныепредставители)несовер

шеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное     правона    

воспитание    своих    детей.    Содержание    воспитания    обучающихсяв 

общеобразовательной организации определяется содержанием 

российскихбазовых(гражданских,национальных)нормиценностей,которыезак

реплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 

нормыопределяютинвариантноесодержаниевоспитанияобучающихся.Вариат

ивныйкомпонентсодержаниявоспитанияобучающихсявключаетдуховно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народовРоссии. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланир

уетсяиосуществляетсявсоответствиисприоритетамигосударственной 

политики в сфере воспитания, установленными в 

СтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациинапериоддо2025года(ра

споряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-

р).Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитаниядетейявляетсяразвитиевысоконравственнойличности,разделяюще

йроссийскиетрадиционныедуховныеценности,обладающейактуальнымизнани

ями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условияхсовременногообщества,готовой 

кмирномусозиданиюизащитеРодины 

 Цельизадачивоспитанияобучающихся 

Современныйроссийскийнациональныйвоспитательныйидеал—

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимаю

щийсудьбуОтечествакаксвоюличную,осознающийответственность за 

настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

икультурныхтрадицияхмногонациональногонародаРоссийскойФедерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми 

актамиРоссийской Федерации в сфере образования цель воспитания 

обучающихсяв общеобразовательной организации: развитие личности, 

создание условийдля самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и 

нормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формирован

иеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамятиза

щитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,законуиправопорядку,челове
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кутрудаистаршемупоколению,взаимного 

уважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадицияммно

гонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающейсреде 

Задачивоспитанияобучающихсявобщеобразовательнойорганизации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей,традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимыхзнаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам,ценностям,традициям(ихосвоение,принятие);приобретениесоответст

вующегоэтимнормам,ценностям,традициямсоциокультурногоопытаповедени

я,общения,межличностныхисоциальныхотношений,примененияполученныхз

наний;достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательныхпро

граммвсоответствиисФГОС.Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяо

бщеобразовательныхпрограммвключаютосознаниеимироссийскойгражданск

ойидентичности, 

сформированностьунихценностейсамостоятельностииинициативы,готовност

ь обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностномусамоопределению,наличиемотивациикцеленаправленнойсоциал

ьнозначимойдеятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностика

к особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

вцелом. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланир

уетсяиосуществляетсянаосновеаксиологического,антропологического,культу

рно-исторического,системно-деятельностного,личностно-ориентированного 

подходов и с учётомпринципов 

воспитания:гуманистическойнаправленностивоспитания,совместнойдеятельн

остидетейивзрослых,следованиянравственномупримеру,безопаснойжизнедея

тельности,инклюзивности,возрастосообразности. 

 Направлениявоспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельностиобщеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания всоответствиисФГОС: 

гражданское воспитание — формирование российской 

гражданскойидентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации,к народу России как источнику власти в Российском государстве 

и субъектутысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам иобязанностямгражданинаРоссии, 

правовойиполитическойкультуры; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю,Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческоепросвещение,формированиероссийскогонациональногоисторич
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ескогосознания,российскойкультурнойидентичности; 

духовно-нравственноевоспитание—воспитаниенаоснове 

духовно-нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигий 

народовРоссии,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспитаниечестности,доброты,

милосердия,сопереживания,справедливости 

, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 

кстаршим,кпамятипредков,ихвереикультурнымтрадициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

наосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшим

образцамотечественногоимировогоискусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образажизнииэмоциональногоблагополучия—

развитиефизическихспособностейсучётомвозможностейисостоянияздоровья,

навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде,чрезвычайныхс

итуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся,результатамтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовую

деятельность,получениепрофессии,личностноесамовыражение 

впродуктивном,нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе,достижен

иевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойдеятельности; 

экологическоевоспитание—

формированиеэкологическойкультуры,ответственного,бережногоотношенияк

природе,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценн

остей,навыковохраны,защиты,восстановленияприроды,окружающейсреды; 

 ценностинаучногопознания—воспитание  стремления кпознанию себя 

и других людей, природы и общества, к получению знаний,качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественныхпотребностей 

Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачальногообщегоо

бразования. 
 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

-Знающийи любящийсвоюмалуюродину,

 свойкрай,имеющийпредставлениеоРодине—

России,еётерритории,расположении. 

-Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России,проявляющийуважениексвоемуидругимнародам. 

-

Понимающийсвоюсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемуродного
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края,своей Родины— России,Российскогогосударства. 

-Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символикаРоссии, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитниковОтечества,проявляющийкнимуважение. 

-

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекав

обществе,гражданскихправахиобязанностях. 

-Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации, 

вдоступной повозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

-Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа,семейныеценностисучётомнациональной,религиознойпринадлежност

и. 

-
Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуально

стьидостоинствокаждогочеловека. 

-

Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказыватьпомощ

ь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический 

иморальныйвреддругимлюдям,уважающийстарших. 

-

Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственнымнормам,

осознающийответственностьзасвоипоступки. 

-

Владеющийпредставлениямиомногообразииязыковогоикультурногопростран

ства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьмиразныхнародов,вероисповеданий. 

-Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родногоязыка,русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическоевоспитание 
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-Способный воспринимать и чувствовать прекрасноев быту,
 природе,искусстве,творчествелюдей. 

-Проявляющий интерес и уважение к отечественной и

 мировойхудожественнойкультуре. 

-Проявляющийстремление к самовыражению в разных
 видаххудожественнойдеятельности,искусстве

. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоциональногоблагополучия 

-Бережно относящийсякфизическому 

здоровью,соблюдающийосновныеправила здорового и безопасного для себя 

и других людей образа жизни, втомчислевинформационнойсреде. 

-

Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасного

поведениявбыту,природе,обществе. 

-Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья,занятияфизкультуройиспортом. 

-Сознающийи     принимающий     свою     половую     принадлежность, 

соответствующиеейпсихофизическиеиповеденческиеособенностисучётомвоз

раста. 
Трудовоевоспитание 

-Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

-Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениек 

результатамтруда,ответственноепотребление. 

-Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

-Участвующий в различныхвидахдоступногопо возрасту

 труда,трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

-

Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияниел

юдейнаприроду,окружающуюсреду. 

-Проявляющий любовь и бережное отношение к природе,

 неприятиедействий,приносящихвред 

природе,особенноживымсуществам. 

-Выражающий готовность в своей деятельности

 придерживатьсяэкологическихнорм. 
Ценностинаучногопознания 
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. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне

 основногообщегообразования. 

 

Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

-Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность(идентичность)вполикультурном,многонациональномимного

конфессиональномроссийском обществе, вмировом сообществе. 

-Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народаРоссии,тысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаосновеи

сторическогопросвещения,российскогонациональногоисторическогосознани

я. 

-ПроявляющийуважениекгосударственнымсимволамРоссии,праздникам.- 

-Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России,реализациисвоихгражданскихправисвободприуваженииправисвобод,за

конныхинтересовдругихлюдей. 

-Выражающий неприятие любой дискриминации граждан,

 проявленийэкстремизма,терроризма,коррупциивобществе. 

-

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,втом

числесамоуправлении,ориентированный на участие в 
социальнозначимойдеятельности,втомчислегуманитарной. 
Патриотическоевоспитание 

-Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящий 

-

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамост

оятельностьвпознании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

-

Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоциальныхобъ

ектах,многообразииобъектовиявленийприроды,связиживойинеживойприрод

ы,онауке,научномзнании. 

-

Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематиз

ациииосмысленияопытавестественнонаучнойигуманитарн

ойобластяхзнания.  
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. 

свойнарод,еготрадиции,культуру. 

-Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

идругихнародовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициямнародов

,проживающихвроднойстране. 

-

Проявляющийинтерескпознаниюродногоязыка,историиикультурысвоегокрая

,своегонарода,другихнародовРоссии. 

-ЗнающийиуважающийдостижениянашейРодины—

Россиивнауке,искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедости

жения,героевизащитниковОтечествавпрошломисовременности. 
-Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 
Духовно-нравственноевоспитание 

-Знающийиуважающийдуховно-

нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированныйнадуховныеценностии

нравственныенормынародовРоссии, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётомнациональной,религиознойпринадлежности). 

-Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

ипоступкидругихлюдейспозицийтрадиционныхроссийскихдуховно-

нравственныхценностейинормсучётомосознанияпоследствийпоступков. 

-Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-

нравственнымнормамиценностям. 

-

Сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндив

идуальногоиобщественногопространства,значениеиценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов вРоссии, 

умеющийобщатьсяслюдьми разныхнародов,вероисповеданий. 

-Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейнымценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

созданиясемьи,рожденияивоспитаниядетей. 

-

Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилитературека

к 

частидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 
Эстетическоевоспитание 
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-Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства,народныхтрадицийинародноготворчествавискусстве. 

-Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личныхусилийвсохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезопас

ности,безопасногоповедения,втомчислевинформационнойсреде. 

-

Выражающийустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдени

егигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийиотдыха,регулярную

физическую активность). 

-Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 

ихпоследствий,вредадляфизическогоипсихическогоздоровья. 

-Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

другихлюдей),стремящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостояние

м. 

-Способныйадаптироваться к меняющимся

 социальным,информационнымиприродн

ымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание 

-Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

-

Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличного

рода, втомчисленаосновепримененияпредметныхзнаний. 

-

Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковтрудово

йдеятельностинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональной 

самореализациивроссийскомобществе. 

-

Участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(всемье,общеобразов

ательнойорганизации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправле

нности,способныйинициировать,планироватьисамостоятельновыполнятьтако

городадеятельность. 

-Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальной 

траекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобщественныхин

тересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание 
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-Проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициямитворчеств

усвоегоидругихнародов,пониманиеихвлияниянаповедениелюдей. 

-Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

исамовыражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценност

ей,традицийвискусстве. 

-

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественно

мтворчестве. 

-

Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихр

ешения,значениеэкологическойкультурычеловека, общества. 

-Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условияхвзаимосвязи природной,технологическойи социальнойсред. 

-Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

-Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наукдлярешениязадачвобластиохраныприроды,планированиясвоихпоступков

и оценкиихвозможныхпоследствий дляокружающей среды. 

-

Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохраннойап

равленности. 

Ценностинаучногопознания 

-
Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучётоми

ндивидуальныхинтересов,способностей,достижений. 

-

Ориентированныйвдеятельностинасистемунаучныхпредставленийозакономер

ностяхразвитиячеловека,природыиобщества,взаимосвязях 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 
эмоциональногоблагополучия 

человекасприроднойисоциальнойсредой. 

-Развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность 

винформационной,цифровойсреде). 

-Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысления 

опытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследовательск

ойдеятельности. 



12 
 

РАЗДЕЛ2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 Укладобщеобразовательнойорганизации 

Уклад–общественныйдоговоручастниковобразовательныхотношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, 

содержащийтрадициирегионаишколы,задающийкультуруповедениясообщест

в,описывающийпредметно-

пространственнуюсреду,деятельностиисоциокультурныйконтекст. 

Укладспособствуетформированиюценностейвоспитания,которыераздел

яются всемиучастникамиобразовательныхотношений. 

Основныевехиисторииобщеобразовательнойорганизации,выдающ

иеся события,деятеливеёистории 

 

В1871годуобразовательноеучреждениепосетилинспекторнародных 

училищИ.Н.Ульянов,которыйотнёс

 школук«лучшим,сравнительносдру

гимишколамиуезда». 

В 1969 году в Стоговку из села Лукино было перенесено здание школы. На 

мемориальной доске школы отмечено: «Эта школа построена и открыта по 

инициативе И. Н. Ульянова в 1871 году». 

Современное здание школы было построено в 1992 году и 
изначальнорассчитанобылона160учеников.Школаполучиластатуссредней. 

С 2014 года школыс.Спешневка и п.Первомайскийпрошли реорганизацию и 

были присоединены к МОУ СШ с.Стоговка. 

ЗавремясвоегосуществованияСтоговскаяшколавыпустила5золотых 

медалистов,  5человекполучилиаттестатособогообразца. 
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В настоящее времяв МОУ СШ с.Стоговка обучается 67 человек  :29 

человек составляют ученики начальной школы,30-основной и 8 человек – 

средней школы. 

5 учителей награждены Грамотами Министерства

 народногообразования СССРиРСФСР,Министерстваобразованияи 

наукиРФ. 

 

Миссияшколы: 

 обеспечитьполучениеосновногообразованиякаждымучеником на 

максимально возможном и качественном уровне 

всоответствиисиндивидуальнымивозможностями личности; 

 содействоватьсоциализацииученикакусловиямжизни,креалиям

 общественного развития,

 удовлетворитьобразовательныепотребностиобучающихся; 

 выявлять и развивать способности каждогоученика, 

создаватьусловиядляегосамоопределения. 

Наиболее  значимые  традиционные  дела,   

события,мероприятиясоставляющиеосновувоспитательнойсистемы:День

Знаний,Деньучителя,Деньсамоуправления,Деньматери,Осеннийкалейдоскоп,

Новогодниепраздники,Деньрожденияшколы,месячниквоенно-

патриотическойработы,концертимитинг,посвящённыеДнюПобеды,осенниеив

есенниеоднодневныепоходы«Заоколицусела»,Последний звонок,выпускной 

вечер,экологические акции,всероссийскиедниединыхдействийРДШ. 

Приоритетныминаправлениямиввоспитательнойработешколыявляются

патриотическоеидуховно-нравственное. 

Вшколеимеетсякраеведческиймузей. 

Процесс воспитания в образовательной организации 

основываетсянаследующихпринципахвзаимодействияпедагоговишколь

ников: 

-

неукоснительноесоблюдениезаконностииправсемьииребенка,соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритетабезопасностиребенкапри 

нахождениивобразовательнойорганизации; 

-ориентир на создание в образовательной организации 

психологическикомфортнойсредыдлякаждогоребенкаивзрослого,безкоторой

невозможноконструктивноевзаимодействиешкольниковипедагогов; 

-организация основных совместных дел школьников и педагогов 
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какпредметасовместнойзаботыивзрослых,идетей; 

целесообразностьинешаблонностьвоспитаниякакусловиеегоэффективн

ости. 

Основнымитрадициямивоспитаниявобразовательнойорганизации

являютсяследующие: 

-ключевойфигуройвоспитаниявшколеявляетсяклассныйруководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, 

личностноразвивающую,организационную,посредническую(вразрешениикон

фликтов) функции; 

-педагоги школы ориентированы на формирование единого 

школьногоразновозрастного коллектива, на установление в нём 

доброжелательных итоварищескихвзаимоотношений; 

-

впроведенииобщешкольныхделотсутствуетсоревновательностьмеждуклассам

ииобучающимися,поощряетсяконструктивноемежвозрастноевзаимодействие

школьников,атакжеихсоциальнаяактивность; 

-в школе создаются такие условия, при которых по мере 

взросленияобучающегося увеличивается и его роль в совместных делах от 

пассивногонаблюдателядоорганизатора). 

Основные воспитывающие общности в МОУ СШ с. Стоговка: 

детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников –

необходимоеусловиеполноценногоразвитияобучающегося,гдеонапробирует,о

сваивает,приобретаетспособыповедения,обучаетсявместеучиться,играть,труд

иться,достигатьпоставленнойцели,строитьотношения.Основнаяцель–

создаватьвдетскихвзаимоотношенияхдухдоброжелательности, развивать 

стремление и умение помогать друг другу,оказывать сопротивление плохим 

поступкам, поведению, общими 

усилиямидостигатьцели.Вшколеобеспечиваетсявозможностьвзаимодействия

обучающихся разного возраста, при возможности взаимодействие с детьми 

вдошкольныхобразовательныхорганизациях.Детскиеобщноститакжереализу

ютвоспитательныйпотенциалинклюзивногообразования,поддержкиобучающ

ихсясОВЗ; 

детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к 

правилам,нормам,способамдеятельностивзрослыхизатемусваиваютих.Ониоб

разуются системой связей и отношений участников, обладают 

спецификойвзависимостиот решаемыхвоспитательныхзадач. 

Основнаяцель–

содействие,сотворчествоисопереживание,взаимопониманиеивзаимноеуважен

ие,наличиеобщихценностейисмысловувсехучастников; 
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профессионально-родительские. Общность работников школы и 

всехвзрослыхчленовсемейобучающихся.Основнаязадачаобщности–

объединение усилий по воспитанию обучающегося в семье и школе, 

решениепротиворечий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся 

для ихоптимальногоиполноценноголичностногоразвития,воспитания; 

профессиональные. Единство целей и задач воспитания, 
реализуемоевсемисотрудникамишколы,которыедолжныразделятьтеценности,

которыезаложены восновуПрограммы. 

Требованиякпрофессиональномусообществушколы: 

соблюдениенормпрофессиональнойпедагогическойэтики; 

уважениеиучетнормиправилукладашколы,ихподдержкавпрофессион

альной педагогическойдеятельности,общении; 

уважениековсемобучающимся,ихродителям(законнымпредставител

ям),коллегам; 

соответствиевнешнеговидаиповеденияпрофессиональномустатусу,д

остоинствупедагога,учителявроссийскойотечественнойпедагогическойкульту

ре,традиции; 

знание возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся,общениесними сучетомсостояния 

ихздоровья,психологического 

состояния при соблюдении законных интересов прав как 

обучающихся,такипедагогов; 

инициативавпроявленияхдоброжелательности,открытости,готовнос

ти к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и 

ихродителями(законнымипредставителями),коллегами; 

внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать 

собучающимися сучетоминдивидуальныхособенностей каждого; 

бытьпримеромдляобучающихсявформированииценностныхориенти

ров,соблюдении нравственныхнормобщения и поведения; 

побуждатьобучающихсякобщению,поощрятьихстремленияквзаимод

ействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, 

чуткость,вниманиеклюдям,чувствоответственности. 

Социальныепартнёрыобщеобразовательнойорганизации,ихроль, 

возможности в развитии, совершенствовании условий 

воспитания,воспитательнойдеятельности; 

ШколавзаимодействуетсМОУДОД«Детско-

юношескийцентр»р.п.Кузоватово,МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная 

школа», МУККМБС«Стоговскийфилиал»,ООО«Милюткина 

В.В.»,ТОС«Надежда»с.Стоговка,советомветеранов.Кромеэтогонатерритории

селанаходитсяп3магазина,почта. 

Значимыедлявоспитанияпроектыипрограммы: 
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Ежегоднообучающиесяшколыстановятсяпобедителямитакихмуниципал

ьных мероприятий, как конкурс патриотической песни « Пою 

моёОтечество»,фестивальдетскоготворчества«Мывместе»,парадюнармейцев 

«Честьимею»,фестивалядружбынародов«Венокдружбы»ит.д. 

Наличиепроблемныхзон,дефицитов,препятствийдостижениюэффек

тивныхрезультатов ввоспитательнойдеятельности: 

МОУСШс.Стоговкаходитсявсельскойместности,гдепроживаетчутьболе

е300человек. 

Расстояние от с. Стоговка до р.п. Кузоватово составляет 60 км., 

дообластного центра 61 км, в связи с чем ограничены возможности детей 

длявыборавидовдосуговойдеятельности,качественногодополнительногообраз

ования. 

Населениевосновномрусское. 

Особенностью школы является её малочисленность. В школе 

обучается73 ребёнка: 48 девочек и 25 мальчиков. Количество детей в 

классах- от 2 

до9человек.Вусловияхмалочисленнойшколынеэффективнопроведениевоспит

ательныхмероприятийпоклассам, гдеобучаютсяменьше9человек. 

Поэтомуприпроведенииобщешкольныхмероприятийдетиобъединяются 

в одну или две разновозрастные группы, что даёт возможностидля 

продуктивного межвозрастного взаимодействия, способствуя тем 

самымсоциализациишкольников. 

Родителидетейвосновномимеютнеполноесреднееобразование,следовате

льно,низкийобщийуровенькультуры.Этосказываетсянаразвитии 

способностей, уровне знаний и кругозоре детей, что часто ведет 

кзаниженнымтребованиямкполучаемомуобразованию.Многиеотцыработаютв

ахтовымметодомвдругихрегионахстраныиливпределахУльяновскойобласти.4

5%семейявляютсямногодетными.Родителинеоченьактивны,ихустраиваетроль

пассивныхнаблюдателейзаучебно-воспитательнымпроцессом. 
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Режимдеятельностиобщеобразовательнойорганизации: 

В школе установлена 5-дневная рабочая неделя.Школа работает в 
1смену,началозанятий–8.30. 

Вшколеорганизованогорячеепитаниеобучающихся. 

Организованподвоз22обучающихсяизс.Спешневка, п. Первомайский, 

Щеголиха, Коммунна на школьном автобусе. 

 

 
 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ

 ВОСПИТАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Достижениецелиирешениезадачвоспитанияосуществляетсяврамкахвсех

направленийдеятельностиМОУСШс.Стоговка.Содержание,видыиформывосп

итательнойдеятельностипредставленывсоответствующихмодулях.Инвариан

тныемодули:«Урочнаядеятельность»,«Внеурочнаядеятельность»,«Классноер

уководство»,«Организацияпредметно-

эстетическойсреды»,«Работасродителями(законнымипредставителями)», 

«Самоуправление»,   «Профориентация»,   «Основные   школьные   дела», 

«Внешкольныедела»,«Профилактикаибезопасность»,«Социальноепартнерств

о». 

Вариативныемодули::«Школьныймузей»,«Школьныйспортивныйклуб»,«Д

обровольческаядеятельность»,«Детскоеобщественноеобъединение»,«Школьн

ыемедиа». 

УРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализациявоспитательногопотенциалауроков(урочнойдеятельности,ау

диторныхзанятийврамкахмаксимальнодопустимойучебнойнагрузки)вМОУС

Шс.Стоговкапредусматривает: 

максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияуче

бныхпредметовдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционныхду

ховно-

нравственныхисоциокультурныхценностей,российскогоисторическогосознан

иянаосновеисторическогопросвещения; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстовдлячтения,задачдля решения, 

проблемныхситуаций для обсуждений; 

включениеучителямиврабочиепрограммыповсемучебнымпредметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, 

ихучётвформулировкахвоспитательныхзадачуроков,занятий,освоенияучебно

йтематики,ихреализацию вобучении; 
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включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,моду

лейтематикивсоответствиискалендарнымпланомвоспитательнойработы; 

выборметодов,методик,технологий,оказывающихвоспитательноевоздейст

вие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

изадачамивоспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализа

циюприоритетавоспитаниявучебнойдеятельности; 

привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнаур

окахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений, высказываний 

своего мнения, выработки своего 

личностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

применение   интерактивных    форм    учебной    работы     — 

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхмето

дик,дискуссий,дающихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивного

диалога;групповойработы,котораяучитстроитьотношения и действовать в 

команде, способствует развитию критическогомышления; 

побуждениеобучающихсясоблюдатьнормыповедения,правилаобщениясос

верстникамиипедагогами,соответствующиеукладуобщеобразовательнойорга

низации,установлениеиподдержкудоброжелательнойатмосферы; 

инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельностиобучающихся 
вформеиндивидуальныхигрупповыхпроектов. 

ВНЕУРОЧНАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностиосущес

твляетсявсоответствииспланамиучебныхкурсов,внеурочныхзанятийипредусм
атривает: 

вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность,котораядаетимвозможностьудовлетворенияпознавательныхинте
ресов,самореализации,развитияспособностейвразныхсферах; 

формирование в кружках и секциях детско-взрослых общностей, 

которыеобъединяютобучающихсяипедагогов общимипозитивнымиэмоциями 
идоверительнымиотношениями; 

поддержкусредствамивнеурочнойдеятельностиобучающихсясвыраженно
й лидерскойпозицией,возможность еереализации; 

поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов,самостоятельности, самоорганизации всоответствии 

сихинтересами. 
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Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностивцелях

обеспеченияиндивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществляетсяврам

кахследующихвыбранныхобучающимисякурсов,занятий: 
 

Виды 

внеурочнойдеяте

льности 

Наименование

программы 

курса 
внеурочнойдеяте

льности 

Класс Ответственный 

Курсы, занятия «Разговоро важном» 1-11 Классные 

исторического   руководители 

просвещения, «Край родной, навек 7-8 Осина В.К. 

патриотической, любимый…» ( на базе   

гражданско- школьного краеведческого   

патриотической, 

военно-патриотической, 
музея   

краеведческой,    

историко-культурной    

направленности    

Курсы, занятия «Урокиграмотности» 

финансовой 

 Бисингалиева 

Н.М. 

познавательной,  8,9  

научной,исследова

тельской, 

   

Курсы,

 занятия

оздоровительной  и 

спортивнойнап

равленности 

«Разговор

питании» 

о здоровом 1-4 Зимина С.Л. 

Лёгкаяатлетика 2-11 Лунев С.Н. 

 
КЛАССНОЕРУКОВОДСТВО 

Осуществляяклассноеруководство,педагогорганизуетработусклассом;и

ндивидуальнуюработусобучающимисякласса;работусучителямипредметника

ми;работусродителямиобучающихсяилиихзаконнымипредставителями 

Реализациявоспитательногопотенциалаклассногоруководствакакдеятел

ьностипедагогическихработников,осуществляющихклассноеруководствовкач

ествеособоговидапедагогическойдеятельности,направленной,впервуюочеред

ь,нарешениезадачвоспитанияисоциализацииобучающихся,предусматривает: 
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планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной,тематической направленности, в том числе «Разговоры о 

важном» ( каждыйпонедельник,1урок); 

инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

делах,мероприятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготов

ке,проведенииианализе; 

организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся 

сразнымипотребностями,способностями,даватьвозможностидлясамореализац

ии, устанавливать и укреплять доверительные отношения, статьдля 

нихзначимымвзрослым,задающимобразцыповедения; 

сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование,в

неучебныеивнешкольныемероприятия,походы,экскурсии,празднованияднейр

ожденияобучающихся,классныевечера; 

выработкусовместнособучающимисяправилповедениякласса,участиеввыр

аботкетакихправилповедениявобщеобразовательнойорганизации; 

изучениеособенностейличностногоразвитияобучающихсяпутёмнаблюден

ияза их поведением,в специально 

создаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,беседахпонравственнымпробле

мам;результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродителями,учите

лями,атакже(принеобходимости)сошкольнымпсихологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем(налаживаниевзаимоотношенийсодноклассникамиилипедагогами,ус

певаемостьит.д.),совместныйпоискрешенийпроблем,коррекциюповедения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с 

ихродителями,сдругимиобучающимисякласса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личныхпортфолио,вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивн

ые,личностныедостижения; 

регулярные консультации с учителями-предметниками, направленныена 

формирование единства требований по вопросам воспитания и 

обучения,предупреждениеи/илиразрешениеконфликтовмеждуучителямииобу

чающимися; 

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса,интеграциивоспитательныхвлиянийпедагоговнаобучающихся,привлеч

ениеучителей-предметников к участию в классных 

делах,дающихимвозможностьлучшеузнаватьипониматьобучающихся,общаяс

ьи 

наблюдаяихвовнеучебнойобстановке,участвоватьвродительскихсобранияхкл
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асса; 

организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний,информиров

аниеродителейобуспехахипроблемахобучающихся,ихположениивклассе,жиз

никлассавцелом,помощьродителямиинымчленамсемьивотношенияхсучителя

ми,администрацией; 

создание и организациюработыСовета родителейшколы(класса) 

,участвующихврешениивопросоввоспитанияиобучениявклассе,общеобразова

тельнойорганизации; 

привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобучающи

хсякорганизацииипроведениювоспитательныхдел,мероприятий 

вклассеиобщеобразовательнойорганизации; 

проведениевклассепраздников,конкурсов,соревнованийит.п. 

ОСНОВНЫЕШКОЛЬНЫЕДЕЛА 

Этоглавныетрадиционныеобщешкольныедела,вкоторыхпринимаетучастиебо

льшаячастьшкольниковикоторыеобязательнопланируются,готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. 

Этиделаобеспечиваютвключенностьвнихбольшогочисладетейивзрослых. 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных

 делпредусматривает: 

общешкольныепраздники, ежегодные 

творческие(театрализованные,музыкальные,литературныеит.п.)мероприятия,

связанныес(общероссийскими,региональными)праздниками,памятнымидатам

и,вкоторыхучаствуютвсеклассы(ДеньЗнаний,Деньучителя,Деньсамоуправ

ления,Деньматери,Осеннийкалейдоскоп,Новогодниепраздники, День 

рождения школы, месячник военно- патриотическойработы, осенние и 

весенние однодневные походы «За околицу села» и 

т.д,всероссийскиедниединыхдействийРДШ.; 

участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям 

вРоссии,мире(«Бессмертныйполк»,«Георгиевскаяленточка»,«СадПобеды

») 

торжественные мероприятия,связанные с 

завершениемобразования,переходомнаследующийуровеньобразования,симво

лизирующиеприобретениеновыхсоциальныхстатусоввобщеобразовательнойо

рганизации,обществе(Последнийзвонок,Выпускнойвечер); 

церемониинаграждения(поитогамучебногопериода,года)обучающихсяипе

дагоговзаучастиевжизниобщеобразовательнойорганизации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад 

вразвитиеобщеобразовательнойорганизации,своейместности; 
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социальные проекты в общеобразовательной организации, 

совместноразрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в 

том числе 

сучастиемсоциальныхпартнёров,комплексыделблаготворительной,экологиче

ской,патриотической,трудовой идр.направленности; 

проводимыедляжителейпоселения,своейместностииорганизуемыесовмест

носсемьямиобучающихсяпраздники,фестивали,представлениявсвязиспамятн

ымидатами,значимымисобытиямидляжителей поселения (День села,концерт 

и митинг, посвящённые ДнюПобеды,экологическиеакции); 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

вразных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов,ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за 

костюмыиоборудование,заприглашениеивстречугостейит.д.),помощьобучаю

щимсявосвоениинавыковподготовки,проведения,анализаобщешкольныхдел; 

наблюдениезаповедениемобучающихсявситуацияхподготовки,проведени

я, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 
отношениямисобучающимися разныхвозрастов,спедагогами 

идругимивзрослыми. 

 

 
ВНЕШКОЛЬНЫЕМЕРОРИЯТИЯ 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпреду

сматривает: 

общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссоци
альнымипартнёрамиобщеобразовательнойорганизации; 

внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности,о

рганизуемыепедагогамипоизучаемымвобщеобразовательнойорганизацииучеб

нымпредметам,курсам,модулям; 

экскурсии,походывыходногодня(вмузей,картиннуюгалерею,технопарк,на

предприятиеидр.),организуемыевклассахкласснымируководителями,втомчис

лесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсяспривле

чениемихкпланированию,организации,проведению,оценкемероприятия           

литературные,исторические,экологическиеидругиепоходы,экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числесовместносродителями(законнымипредставителями)обучающихсядляиз

ученияисторико-культурныхмест,событий,биографийпроживавшихв 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных 

иисторико-культурныхландшафтов,флорыифауны идр.; 

ОРГАНИЗАЦИЯПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙСРЕДЫ 
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Реализация воспитательного потенциала предметно- 

пространственнойсреды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, 

обучающихся,другихучастниковобразовательныхотношенийпоеёсозданию,по

ддержанию,использованиюввоспитательномпроцессеипредполагает: 

оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевобщеобразовате

льнуюорганизациюгосударственнойсимволикойРоссийской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, 

муниципальногообразования(флаг,герб),изображениямисимволикиРоссийско

гогосударствавразныепериодытысячелетнейистории,историческойсимволики

региона; 

организациюипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственногоф
лагаРоссийскойФедерации; 

размещениекартРоссии,регионов,муниципальныхобразований(современн

ыхиисторических,точныхистилизованных,географических,природных,культу

рологических,художественнооформленных,втомчисле 

материалами,подготовленнымиобучающимися)сизображениямизначимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических,гражданских,народных,религиозныхместпочитания,портретовв

ыдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, 

науки,производства, искусства,военных,героеви защитниковОтечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений(символических,живописных,фотографических,интерактивныха

удиоивидео)природыРоссии,региона,местности,предметовтрадиционнойкуль

турыибыта,духовнойкультуры народовРоссии; 

организациюиподдержаниевобщеобразовательнойорганизациизвуковогоп

ространствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности(звонки-

мелодии,музыка,информационныесообщения), 

исполнениегимнаРоссийскойФедерации; 

оформлениеиобновление«местновостей»,стендоввпомещениях(холл,рекр

еации),содержащихвдоступной,привлекательнойформе 

Реализация воспитательного потенциала социального

 партнёрствапредусматривает: 

участиепредставителейорганизаций-

партнёров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведени

иотдельныхмероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного 

планавоспитательнойработы(дниоткрытыхдверей,государственные,региональ
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ные,школьныепраздники, торжественныемероприятияит.п.); 

участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхме

роприятийсоответствующейтематическойнаправленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 
занятий,внешкольныхмероприятий,акций воспитательнойнаправленности; 

открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родительские,
совместные)спредставителямиорганизаций-партнёровдля 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 
общеобразовательнойорганизации,муниципальногообразования,региона,стра

ны; 

социальные   проекты, совместно  разрабатываемые  и 

 реализуемыеобучающимися, педагогамис  организациями-

партнёрамиблаготворительной,  экологической, патриотической,

 трудовой и т.  д.направленности,   

 ориентированные на  воспитание  

 обучающихся,преобразование  окружающего

 социума, позитивное воздействие

 насоциальноеокружение. 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработыоб

щеобразовательнойорганизациипредусматривает: 

проведениецикловпрофориентационныхчасов,направленныхнаподготовк

у обучающегося к осознанному планированию и реализации 

своегопрофессиональногобудущего; 

профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы),расширяющиезнанияопрофессиях,способахвыборапрофессий,особенн

остях,условияхразной профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие
 начальныепредставления 
осуществующихпрофессияхиусловияхработы; 

посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,тематическ

их профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей 

ворганизацияхпрофессионального,высшегообразования; 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственногосодержания,фотоотчётыобинтересныхсобытиях,поздравленияп

едагоговиобучающихсяит.п.; 
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разработкуипопуляризациюсимволикиобщеобразовательнойорганизации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), 

используемой как повседневно,так и вторжественныемоменты; 

подготовкуиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработ

обучающихсявразныхпредметныхобластях,демонстрирующихихспособности

, знакомящихсработами другдруга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

вобщеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационныхзон,озеленениетерриториипри общеобразовательной 

организации; 

разработку,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпространств

,спортивныхиигровыхплощадок,зонактивногоитихогоотдыха; 

деятельностьклассныхруководителейвместесобучающимися,ихродителям

ипоблагоустройству,оформлениюшкольныхаудиторий,пришкольнойтерритор

ии; 

разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий,праздников,церемоний,торжественныхлинеек,творческихвечеров(со

бытийныйдизайн); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций 

идр.),акцентирующихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитанияценнос

тях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации,актуальныхвопросахпрофилактикиибезопасности; 

созданиецентрадетскихинициатив; 

определениепространствадлятеатральнойдеятельности. 

Предметно-пространственнаясреда 

строитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихсясособымиобразовательн
ымипотребностями. 

 

 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕСРОДИТЕЛЯМИ(ЗАКОННЫМИПРЕДСТАВИТЕ

ЛЯМИ 

Работа с родителями или законными представителями 

обучающихсяосуществляетсядляповышенияпедагогическойкомпетенциирод

ителей,которыедолжныправильноорганизоватьпроцессвоспитаниясвоегоребё

нка 

в семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным 

человеком,готовымтрудиться всовременномобщественаблагосвоей страны. 

Впроцессеформированияличностисемьяиграетглавенствующуюроль: 
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это первая ступенька социализации и самосознания личности. 

Здесьребенокприобретаетуменияинавыкивобщенииичеловеческихвзаимоотно

шениях,здесьзакладываетсянравственныйобликипрофессиональноесамоопре

деление 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействиясродителями 
(законнымипредставителями)обучающихся предусматривает: 

созданиеидеятельностьвобщеобразовательнойорганизации,вклассахпредс

тавительныхоргановродительскогосообщества(Советовродителей,классов),уч

аствующихвобсужденииирешениивопросоввоспитанияиобучения; 

тематическиеродительскиесобраниявклассах,общешкольныеродительские

собранияповопросамвоспитания,взаимоотношенийобучающихсяипедагогов,у
словийобученияивоспитания(1разв2месяца); 

родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могутпосещатьурокиивнеурочныезанятия; 

проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативеродителей),на

которыхродителимогутполучатьсоветыповопросамвоспитания,консультации

психологов,врачей,социальныхработников,служителей 

традиционныхроссийскихрелигий,обмениватьсяопытом; 

родительскиефорумыприинтернет-

сайтеобщеобразовательнойорганизации, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, на 

которыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,согласуетсясовместна

ядеятельность; 

участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях,предусмотренных нормативными документами о психолого- 

педагогическомконсилиуме в общеобразовательной организации в 

соответствии с порядкомпривлеченияродителей(законныхпредставителей); 

привлечениеродителей(законныхпредставителей)кподготовкеипроведени
юклассныхиобщешкольныхмероприятий; 

приналичиисредиобучающихсядетей 

сирот,оставшихсябезпопеченияродителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодейс

твиесихзаконнымипредставителями. 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Поддержкадетскогосамоуправлениявшколепомогаетпедагогамвоспиты

вать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность,трудолюбие,чувствособственногодостоинства,ашкольникам
предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации.
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 Детскоесамоуправление,чащевсего, 
трансформируетсявшколевдетско-взрослое 

соуправление. 

ВысшиморганомученическогосамоуправлениявМОУСШс.Стоговкаявл

яетсяобщешкольноесобраниеобучающихся,котороесобирается 1развгод. 

Детскоесамоуправлениевшколеосуществляется: 

науровнешколы: 

через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для 

учётамненияобучающихсяповопросамуправленияобразовательнойорганизаци

ейипринятияадминистративныхрешений,затрагивающихихправаи 

законныеинтересы.РаботуСоветаобучающихся курирует ЗДВР; 
 

через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующегоиорганизующегопроведениеличностнозначимыхдляобучаю

щихсясобытий; 

через деятельность временных творческих Советов дела, отвечающих 

запроведениемероприятий,праздников,вечеров,акций,втомчислетрадиционны

х:(День Знаний,Деньучителя, День самоуправления,День 

матери, Осенний калейдоскоп, Новогодние праздники, День 

рожденияшколы,т.д.) 

науровнеклассов: 

через деятельность выборных по инициативе и
 предложениямобучающихсялидеровкласса(старост),представляю
щихинтересыкласса 

вобщешкольныхделахипризванныхкоординироватьегоработусдругимиколлек

тивами,учителями; 

Наиндивидуальномуровне: 

черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведениеиана

лизразличногородадеятельности; 

через участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых 

акциях;черезучастиевработеСоветовделпоорганизациисоревнованийконкурсов,олим

пиад,конференцийит.д. 

участие обучающихся в анализе результатов воспитательной 

деятельностив школе с учетом их возраста, в принятии решений в системе 

поощрений вклассе,школе. 

Реализация воспитательного потенциала ученического 

самоуправлениявобщеобразовательнойорганизациитакжепредусматривает: 
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представление Советом учащихсяинтересов обучающихся в 
процессеуправленияобщеобразовательнойорганизацией; 

защитуСоветомучащихсязаконныхинтересовиправобучающихся; 

участие представителей Совета учащихсяв разработке, обсуждении 

иреализациирабочейпрограммывоспитания,календарногопланавоспитательно

йработы; 

участие представителей Совета учащихсяв анализе 
воспитательнойдеятельностивобщеобразовательнойорганизации. 

ПРОФИЛАКТИКАИБЕЗОПАСНОСТЬ 

Профилактикадевиантногоповеденияобучающихся,конфликтовмеждуо

бучающимися,обучающимисяипедагогами–

направлениедеятельностившколе,цельюкоторогоявляетсясозданиеусловийдл

яуспешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующихпреодолениюразличныхтрудныхжизненныхситуацийивлияю

щихнаповышениеустойчивостиучастниковобразовательныхотношенийвшкол

ек 

неблагоприятнымфакторам. 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и 

комфортнойсредывобщеобразовательнойорганизациипредусматривает: 

организациюдеятельностипедагогическогоколлективапосозданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической 
средыобеспечениябезопасностижизнедеятельностикакусловияуспешнойвосп

итательнойдеятельности; 

проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлени

ям(агрессивноеповедение,зависимостиидр.); 

проведениекоррекционно-

воспитательнойработысобучающимсягрупприскасиламипедагогическ

огоколлективаиспривлечениемстороннихспециалистов(психологов,к

онфликтологов, 

,коррекционныхпедагогов,работниковсоциальныхслужб, 

правоохранительныхорганов, опеки ит.д.); 

разработку и реализацию профилактических программ, 

направленныхнаработукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением;

организациюмежведомственноговзаимодействия; 
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вовлечениеобучающихсяввоспитательнуюдеятельность,проекты,програм

мыпрофилактическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисков в 

общеобразовательной организации и в социокультурном 

окруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнёрами(антинаркотиче

ские,антиалкогольные,противкурения;безопасностьвцифровойсреде;профила

ктикавовлечениявдеструктивныегруппывсоциальныхсетях,деструктивныемо

лодёжные,религиозныеобъединения,культы,субкультуры;безопасностьдорож

ногодвижения;безопасностьнаводе,безопасностьнатранспорте;противопожар

наябезопасность;гражданскаяоборона;антитеррористическая, 

антиэкстремистскаябезопасностьит.д.); 
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-  

организациюпревентивнойработысобучающимисясосценариямисоциальноод

обряемогоповедения,поразвитиюнавыковсаморефлексии,самоконтроля,устой

чивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавлению; 

профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганизациидеятель

ности,альтернативнойдевиантномуповедению—

познания(путешествия),испытаниясебя(походы,спорт),значимогообщения,тво

рчества,деятельности(втомчислепрофессиональной,религиозно-

духовной,благотворительной,художественнойидр.); 

предупреждение,профилактику 

ицеленаправленнуюдеятельностьвслучаяхпоявления,расширения,влияниявоб

щеобразовательнойорганизациимаргинальныхгруппобучающихся(оставивши

хобучение,криминальной направленности,сагрессивнымповедениеми др.); 

профилактикурасширениягрупп,семейобучающихся,требующихспециаль

нойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапу

щенные,социальнонеадаптированныедети-

мигранты,обучающиесясОВЗит.д.). 

СОЦИАЛЬНОЕПАРТНЁРСТВО 

ШколавзаимодействуетсМОУДОД«Детско-

юношескийцентр»р.п.Кузоватово,  МОУДОД«Детско-

юношескаяспортивнаяшкола»,МУК 

«Кузоватовскаямежпоселенческаябиблиотечная система» 

Стоговскийфилиал,садминистрациейиТОС«Надежда»с.Стоговка, сПЧ 

74отряда УправленияППС ОГКУ"Служба ГЗи ПБУльяновскойобласти".1,  

сдругимиобразовательнымиорганизациямиМО 

«Кузоватовскийрайон»,     с    общественными     объединениями    МО 
«Кузоватовский район», разделяющими в своей деятельности цель и 
задачивоспитания,ценностиитрадицииукладашколы
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организациюнабазедетскоголагеряприобщеобразовательнойорганизациип

рофориентационныхсменсучастиемэкспертоввобластипрофориентации,гдеоб

учающиесямогутпознакомитьсяспрофессиями,получить представление об их 

специфике, попробовать свои силы в той 

илиинойпрофессии,развитьсоответствующиенавыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- 

ресурсов,посвящённыхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационного

онлайн-тестирования,онлайн-

курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофессиональногообраз

ования; 

Например,такимиресурсамимогутбыть: 

• Атласновыхпрофессий(http://atlas100.ru) 

• Банкинтерактивныхпрофессиограмм(http://prof.eduprof.ru); 

• Иннометрика(https://innometrica.pro); 

• ориентир(http://мой-ориентир.рф); 

• Навигатум(https://www.navigatum.ru/czn.html); 

• Поступи.онлайн(https://postupi.online.ru); 

• ПроеКТОриЯ(http://proektoria.online.ru); 

• ПрофВыбор.ру(http://www.profvibor.ru); 

• Профилум(https://profilum.ru); 

• Профориентатор.ру(https://proforientator.ru); 

• Учеба.ру 

(https://www.ucheba.ru);ФоксФор

д(https://foxford.ru)и т. 

участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов; 

индивидуальноеконсультированиепсихологомобучающихсяиихродителей

(законныхпредставителей)повопросамсклонностей,способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которыемогут 

иметьзначениеввыбореимибудущейпрофессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсовпо выбору, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, врамках 

компонента об участниках образовательных отношений, 

внеурочнойдеятельностииливрамкахдополнительногообразования  

 ДЕТСКОЕОБЩЕСТВЕННОЕОБЪЕДИНЕНИЕ 

http://atlas100.ru/
http://prof.eduprof.ru/
https://innometrica.pro/
https://www.navigatum.ru/czn.html
https://postupi.online.ru/
http://proektoria.online.ru/
http://www.profvibor.ru/
https://profilum.ru/
https://proforientator.ru/
https://www.ucheba.ru/
https://foxford.ru/
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Действующее на базе школы детское общественное объединение – 

этодобровольное,самоуправляемое,некоммерческоеформирование,созданное

поинициативеобучающихсяивзрослых,объединившихсянаосновеобщностиин

тересовдляреализацииобщихцелей,указанныхвуставеобщественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от19.05.1995N82-

ФЗ(ред.от20.12.2017) "Об общественныхобъединениях"(ст.5). 

Детское общественное объединение «СМиД» является 

добровольным,самоуправляемом,некоммерческимформированием,созданном

поинициативе обучающихся и взрослых МОУ СШ с. Стоговка. Создано с 

целью развития и реализацииразносторонних способностей детей. 

Деятельность объединения строится напринципах: 

– равенствавсехучастников; 

– добровольногопривлечениякразличнымвидамдеятельности; 

– развитиядухаколлективизма,товарищества,взаимовыручки. 

Воспитаниевдетскомобщественномобъединении«СМиД»осуществляет

сячерез: 

• утверждениеипоследовательнуюреализациювдетскомобщественномобъеди

нениидемократическихпроцедур(выборыруководящихоргановобъединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору 

объединения;ротациясостававыборныхоргановит.п.),дающихобучающемусяв

озможностьполучитьсоциальнозначимыйопытгражданскогоповедения; 

• организациюобщественнополезныхдел,дающихобучающимсявозможност

ьполучитьважныйдляихличностногоразвитияопытдеятельности,направленно

йнапомощьдругимлюдям,своейшколе,обществувцелом;развитьвсебетакиекач

ествакакзабота,уважение,умениесопереживать,умениеобщаться,слушатьислы

шатьдругих.Такими 

деламимогутявляться:посильнаяпомощь,оказываемаяобучающимисяпожилы

млюдям;совместнаяработасучреждениямисоциальнойсферы(проведениекуль

турнопросветительскихиразвлекательныхмероприятийдляпосетителейэтих 

учреждений,помощьв благоустройстве территорииданных учреждений и 

т.п.); участие обучающихся в работе на прилегающей 

кшколетерритории(работавшкольномсаду,уходзадеревьямиикустарниками,бл

агоустройствоклумб) идругие; 

• рекрутинговыемероприятиявначальнойшколе,реализующиеидеюпопуляри

зациидеятельностидетскогообщественногообъединения, 

. 
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привлеченияв него новыхучастников (проводятсяв форме 

игр,квестов,театрализацийит.п.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и 

ритуалов,формирующих у обучающегося чувство общности с другими его 

членами,чувство причастности к тому, что происходит в объединении 

(реализуетсяпосредством введения особой символики детского объединения, 

проведенияежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания иподдержкиинтернет-

страничкидетскогообъединениявсоцсетях,организации деятельностипресс-

центрадетскогообъединения); 

• участиечленовдетскогообщественногообъединениявволонтерскихакциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения вцелом. 

Это может быть как участием обучающихся в проведении 

разовыхакций,которыечастоносятмасштабныйхарактер,такипостояннойдеяте

льностьюобучающихся. 

ШКОЛЬНЫЙМУЗЕЙ 

Школьныймузейпризванобеспечитьединствоучебнойивнеучебной 

работы по формированию патриотизма и гражданственности у 

обучающихся;воспитания у них чувства любви и уважения к родному краю; 

улучшения 

иуглублениязнанийучащихсяпокраеведению.Егодеятельностьосновываетсяна

актуализации,созданииипропагандетрадицийшколы,района,региона,страныср

едиучащихся. 

ДОБРОВОЛЬЧЕСКАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Волонтёрскийотряд–это подростковое объединение 

добровольцев,участвующихвтворческой,социальнополезной,социальнозначи

мойдеятельности. 

Школьный отряд волонтеров «Новое поколение» создан с целью 

созданияусловийдляразвитияиреализацииорганизаторского,творческогоиинт

еллектуальногопотенциаласоциально-активныхподростков. 

Активная жизненная позиция, умение взаимодействовать и 

включатьсяв проект, умение получать и передавать информацию – это то, 

чем долженобладать волонтер дляуспешной работы. Все это 

будетформироваться впроцессеподготовкиволонтеров–

напрофилактическихиобучающихзанятиях, на тренингах. Благо, что 

волонтеры просто вынуждены применятьвсе свои умения на практике. По 

принципу “равный- равному” 

волонтерыбудутпередаватьсверстникаминформациюнадняхпрофилактики,вв

ыступлениях на сцене, на занятиях с элементами тренинга, в ролевых 
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иинтерактивныхиграх.Обучаядругих,будут обучатьсясами. 

ШКОЛЬНЫЙСПОРТИВНЫЙКЛУБ 

Школьныйспортивныйклуб«Факел»созданиосуществляетсвоюдеятельн

остьвцеляхвовлеченияобучающихсявзанятияфизическойкультурой и 

спортом, развития и популяризации школьного спорта, а такжеразработки и 

внедрения передовых программ и технологий, 

инновационныхметодиксцельюразвитиясистемыфизическоговоспитания. 

ШКОЛЬНЫЙЛАГЕРЬ 

Летнийоздоровительныйлагерьсдневнымпребываниедетей(школьный 

лагерь) – это особая форма оздоровительной и образовательнойдеятельности 

в период каникул с обучающимися МОУ СШ с.Стоговка с пребыванием их 

вшколевдневноевремяиобязательнойорганизациейпитания. 

Школьныйлагерь–особоеобразовательноеучреждение,в 

которомсоздаютсяусловиядляобеспечениявоспитывающей,эмоционально-

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в 

новизневпечатлений,творческойсамореализации,общенииисамодеятельности. 

В школьный лагерь зачисляются дети 7-15 лет ( возможно 

зачислениедетей 6,5 лет, зачисленных в 1класс МОУ СШ с. 

Стоговка)наоснованииписьменныхзаявленийродителей. 

Реализациявоспитательногопотенциалашкольноголагеряосуществляетс

явсоответствиисДополнительнойобразовательнойобщеразвивающейпрограм

мойЛОЛсдневнымпребываниемдетей 

«Веснушки» при МОУ СШ с. Стоговкаи предусматривает развитие личности 

ребёнка через вовлечениеобучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая даетим возможность удовлетворения познавательных 

интересов, самореализации,развитияспособностейвразныхсферах. 

Основнымизадачамивоспитательнойработывшкольномлагереявляются: 

-приобщениеобучающихсякбазовымнациональнымценностям; 

-воспитаниеколлективизма,формированиенавыковобщенияитолерантности; 

-сохранениеиукрепленияздоровьядетей,формированиенавыковЗОЖ. 

Основныепринципыреализациивоспитательнойкомпонентывшкольном

лагере: 

-принципследованияидеалу,нравственномупримеру; -

принципкультуросообразности; 

-принципличностно-значимойдеятельности; 

-принциптолерантности. 
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Реализациявоспитательногопотенциаласистемыдетскогосамоуправлени

явшкольномлагеренаправленанаформированиедетско-

взрослойобщности,основаннойнапартнерстведетейивзрослыхпоорганизациис

овместнойдеятельности,предполагаетреализациюдетскойактивностиинаправл

енанаразвитиекоммуникативнойкультурыдетей,инициативностииответственн

ости,формированиенавыковобщенияисотрудничества,поддержкутворческойс

амореализациидетей. 

Основнымиформамиработывшкольномлагереявляются: 

- игры, экскурсии ,музейные уроки, утренняя зарядка, спортивные игры 

исоревнования,единыеднидействий,согласноперечнюосновныхгосударственн

ых и народных праздников и памятных дат,празднования 

влагереднейрожденияобучающихся,творческиемастерские,конкурсы,виктори

ныит.д.) 

Ожидаемыерезультаты: 

-общееоздоровлениедетейиприобретениеимиположительныхэмоций; 

-раскрытие лидерских и организаторских навыков, выявление и 

раскрытиеспособностейдетейвспорте,творчестве,вискусствеидругихвидахдея

тельности; 

- формирование навыков партнёрского сотрудничества сосверстниками 
ивзрослыми. 

         «ШКОЛЬНЫЙ ТЕАТР» 

С сентября 2023 г. в школе создана и действует театральная студия 

«Юные таланты». Детский школьный театр создан на основе результатов 

анкетирования учащихся и их родителей (законных представителей). 

Исследования, проведенные учащимися школы, наглядно показали, что 

создание детского театра просто необходимо. Театральная студия 

способствует нравственному, интеллектуальному и общекультурному 

развитию не только юных артистов театра, но и его юных зрителей. 

Специфика театрального искусства создает особые предпосылки для 

формирования социально активной творческой личности, способной 

изменить мир и сделать его интереснее и добрее. 

    НАСТАВНИЧЕСТВО 

В соответствии с Планом мероприятий («дорожной картой») внедрения 

целевой программы наставничества обучающихся для организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, в 

том числе с применением лучших практик обмена опытом между 

обучающимися в школе с 2022- 2023 учебного года реализуются 

программы наставничества. 

Программой наставничества социокультурного направления в 
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форме 

«ученик – ученик» является программа «Дружба без границ». Ролевой 

моделью данной программы является модель «лидер – последователь». 

Реализация данной программы позволяет совершенствовать работу 

детского школьного самоуправления. Форма наставничества «ученик – 

ученик» позволяет привлекать в работу ученического самоуправления 

обучающихся, способных проявить себя в различных видах 

деятельности. 

Так, в рамках социальных практик старшие школьники проводят для 

учеников средних и младших классов праздники, квесты, игры, 

спортивные мероприятия, КВН и другие воспитательные события, тем 

самым давая пример и обучая инициативе, эффективной коммуникации и 

сотрудничеству. 

В рамках реализации данной программы были проведены квест-игры 

для учащихся начальной школы «Движение – здоровье!» Учащиеся 

старших классов разрабатывали, готовили и проводили квест – игру. 

Ежегодно старшеклассники проводят Новогодние праздники для детей 

начального, основного и среднего общего образования. Благодаря такому 

наставничеству раскрывается потенциал обучающихся, имеется 

возможность привлечь их к активной деятельности внутри школьного 

коллектива, осуществляется комплексная поддержка обучающихся 

разныхступеней иформационного обучения. 

 

 
   

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 Кадровоеобеспечение 

Школаукомплектованаквалифицированнымипедагогическимикадрами.Кад

ровоеобеспечениевоспитательногопроцессаосуществляютадминистрацияш

колы(директоршколы,заместительдиректораповоспитательнойработе,замес

тительдиректорапоучебно-воспитательнойработе), классные руководители, 

педагоги-предметники, педагог – психолог 

,вожатая,библиотекарь,педагогидополнительногообразования. В школе 

функционирует методическое объединение классныхруководителей
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 Нормативно-методическоеобеспечение 

УправлениевоспитательнойдеятельностьювМОУ СШс.Стоговка 

осуществляется на основеследующихнормативно-правовыхактов: 
 

Положениеоклассномруководстве; 

Положениеопланевоспитательнойработыклассногоруководителя;Положен

иеовнеурочнойдеятельности; 

Положение о школьном 

музее;ПоложениеоСоветеродит

елей;ПоложениеоСовете 

учащихся; 

Положениеошкольной одеждеи 

единыхтребованияхквнешнемувидуобучающихся; 

Правила внутреннего распорядка для 

обучающихся;Положениеобобщешкольномродительскомсобра

нии;Положениеолетнем оздоровительномлагере; 

Положениеокомиссиипоурегулированиюспоровмеждуучастникамиобразов

ательныхотношений; 

Положение о Совете профилактики правонарушений, преступлений 

ибезнадзорностисрединесовершеннолетних; 

Положениеоцентредетскихинициатив 

Вданномразделемогутбытьпредставленырешениянауровнеобщеобразователь

ной организациипопринятию,внесениюизменений 

вдолжностныеинструкциипедагогическихработниковповопросамвоспитатель

нойдеятельности,ведениюдоговорныхотношений,сетевойформеорганизациио

бразовательногопроцесса,сотрудничеству 

ссоциальнымипартнёрами,нормативному,методическомуобеспечениювоспит

ательнойдеятельности. 

Представляются ссылки на локальные нормативные акты, в которые 

вносятсяизменения всвязи сутверждениемрабочей программывоспитания. 
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 Требования к условиям работы с обучающимися с

 особымиобразовательнымипотребностями 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособыеоб

разовательныепотребности:обучающихсясинвалидностью,сОВЗ, из 

социально уязвимых групп (например, воспитанники детских 

домов,изсемеймигрантов,билингвыидр.),одарённых,сотклоняющимсяповеден

ием—создаютсяособыеусловия(описываются этиусловия). 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательными

потребностямиявляются: 

налаживаниеэмоционально-

положительноговзаимодействиясокружающимидляихуспешнойсоциальнойад

аптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

формированиедоброжелательногоотношениякобучающимсяиихсемьямсо
сторонывсехучастниковобразовательныхотношений; 

построениевоспитательнойдеятельностисучётоминдивидуальныхособенн
остейивозможностейкаждогообучающегося; 

обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровня

ихпедагогической,психологической,медико-социальнойкомпетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотреб

ностяминеобходимоориентироватьсяна: 

– формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребност

ямисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)психическомусос

тоянию методоввоспитания; 

– созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобученияобуча

ющихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверстников,сиспользов

аниемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогическихприёмов,организац

иейсовместныхформработывоспитателей, педагогов-психологов,учителей-

логопедов,учителей- 

дефектологов; 

личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихсясособымиобразов

ательнымипотребностями
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 Система поощрения социальной успешности и

 проявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциально

йуспешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающ

ихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимальн

ововлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Системапрояв

ленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешностиобуча

ющихсястроитсянапринципах: 

публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихсяо

награждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочислаобуча

ющихся); 

соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуобщеобразовательн

ойорганизации,качествувоспитывающейсреды,символикеобщеобразовательн

ойорганизации; 

прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях,неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе,соблюдениесправедливостипривыдвижении кандидатур); 

регулированиячастотынаграждений(недопущениеизбыточностивпоощрен
иях,чрезмернобольшихгрупппоощряемыхит.п.); 

сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможностьстимулировать 

индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся,преодолеватьмежличностныепротиворечиямеждуобучающими

ся,получившимиинеполучившиминаграды); 
 

 
 

привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей(закон

ныхпредставителей)обучающихся,представителейродительского сообщества, 

самих обучающихся, их представителей (с 

учётомналичияученическогосамоуправления),стороннихорганизаций,ихстату

сныхпредставителей; 

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 
наградпозволяетпродлить стимулирующеедействиесистемыпоощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихс

яисоциальнойуспешности:индивидуальныеигрупповыепортфолио,рейтинги,б

лаготворительнаяподдержка. 

Ведениепортфолио—

деятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярномпоощренииклассны
мируководителями,поддержке 
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родителями (законными представителями) по собиранию

 (накоплению)артефактов,фиксирующихисимволизирующихдос

тиженияобучающегося. 

Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений

,достиженийвгруппе,участиявдеятельности(грамоты,поощрительныеписьма,

фотографиипризов,фотоизделий,работидр.,участвовавшихвконкурсахит.д.).К

ромеиндивидуальногопортфолио,возможноведениепортфолиокласса. 

Рейтинг—

размещениеименобучающихсяилиназванийгруппвпоследовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём-либо. 
 

Благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся(классо

видр.)заключаетсявматериальнойподдержкепроведениявобщеобразовательно

йорганизациивоспитательныхдел,мероприятий,проведениявнешкольныхмеро

приятий,различныхформсовместнойдеятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной 

поддержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей,педагогическихработн

иков. 

Благотворительностьпредусматриваетпубличнуюпрезентациюблаготво

рителейиихдеятельности. 

Использованиерейтингов,ихформа,публичность,привлечениеблаготвор

ителей, в том числе из социальных партнёров, их статус, 

акции,деятельностьдолжнысоответствоватьукладуобщеобразовательнойорга

низации,цели,задачам,традициямвоспитания,согласовыватьсяспредставителя

миродительскогосообществавоизбежаниедеструктивноговоздействиянавзаим

оотношения вобщеобразовательной организации. 

 Анализвоспитательногопроцесса 

– Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатамиобучающихся на уровнях. 

– начального общего, основного общего, 

среднегообщегообразования,установленнымисоответствующими ФГОС. 

– Основнымметодоманализавоспитательногопроцессавобщеобразовательнойорг

анизацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцельювыявлен

ияосновныхпроблемипоследующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешнихэкспертов,специалистов. 

– Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарныйпланв

оспитательнойработы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной 

работы:взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 
приоритетанализасущностныхсторонвоспитанияориентируетнаизучениеп
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реждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,таких 

каксохранениеукладаобщеобразовательнойорганизации,качествовоспитываю

щейсреды,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношений

междупедагогами,обучающимисяи родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует 

наиспользованиерезультатованализадлясовершенствованиявоспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

целиизадачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватн

ого подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

собучающимися,коллегами,социальнымипартнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного 

развитияобучающихся ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие —

эторезультаткакорганизованногосоциальноговоспитания,вкоторомобщеобраз

овательная организация участвует наряду с другими 

социальнымиинститутами,такистихийнойсоциализации,исаморазвития. 

Основныенаправленияанализавоспитательногопроцесса : 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся.Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,явл

яетсядинамикаличностногоразвитияобучающихсявкаждомклассе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителемдиректора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом,приналичии)споследующимобсуждением

результатовнаметодическомобъединенииклассныхруководителейилипедагог

ическомсовете. 

Основным способом получения информации о результатах 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическо

енаблюдение.Вниманиепедагоговсосредоточиваетсянавопросах:какиепробле

мы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить неудалось и 

почему; какиеновые проблемы, трудности появились, над чемпредстоит 

работатьпедагогическомуколлективу. 

2. Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляется

 данный
анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и 

личностноразвивающей совместной деятельности обучающихсяи взрослых. 



42 
 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 
работе(советникомдиректораповоспитанию,педагогом-

психологом,социальным 

–  

– педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением 

активародителей(законныхпредставителей)обучающихся,активасоветаобучаю

щихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемойсовместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могутбыть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями 

(законнымипредставителями),педагогическимиработниками,представителямис

оветаобучающихся.Результатыобсуждаютсяназаседанииметодическихобъедин

ений классных руководителей или педагогическом совете. 

Вниманиесосредоточиваетсянавопросах,связанныхскачеством: 

– реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности; 

организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

– деятельностиклассныхруководителейиихклассов; 

– проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий; 

внешкольныхмероприятий; 

– созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

взаимодействия сродительскимсообществом; 

– деятельностиученическогосамоуправления; 

деятельностипопрофилактикеибезопасности; 

– реализациипотенциаласоциальногопартнёрства; 

деятельностипопрофориентацииобучающихся;     

организациидеятельностиЛОЛ 

– деятельностишкольногомузея 

 
– Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемкоторы

хпредстоитработать педагогическомуколлективу. 

– Итоги        самоанализа        оформляются      в       вид отчётасоставляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместнос советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в 

концеучебногогода,рассматриваютсяиутверждаютсяпедагогическим 
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советомилиинымколлегиальныморганомуправлениявобщеобразовательнойорга

низаци
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